A-

Ausbildungsfonds
Baden-Wiirttemberg

Meldung ,,Umlagebetrage Festsetzung 2024 und Abrechnung 2022“
— Ausfiillanleitung fiir ambulante Pflegeeinrichtungen,
Meldefrist: 30.06.2023

1. Allgemeine Hinweise

Was ist die Meldung ,,Umlagebetrage Festsetzung 2024 und Abrechnung 2022?

Mit den Angaben im Bereich Festsetzung der Umlagebetrage wird die Hohe der Umlagebetrage fir
das kommende Finanzierungsjahr 2024 fiir Ihre Pflegeeinrichtung errechnet.

Im Rahmen der Abrechnung der Umlagebetrage 2022 werden die Einnahmen aus den in Rechnung zu
stellenden Ausbildungszuschlagen PfIBG dem Umlagebetrag 2022 gegenlibergestellt. Der Differenz-
betrag wird per Festsetzungs- und Zahlungsbescheid mitgeteilt.

Wer muss die Meldung abgeben?
Alle (teil-)stationaren und ambulanten Pflegeeinrichtungen, die am Ausgleichsverfahren teilnehmen
(vgl. § 7 Abs. 1 Nr. 2 und 3 PfIBG) miissen die Umlagemeldung abgeben (vgl. § 17 Abs. 1 PfIAFinV) und
zwar unabhangig davon, ob sie ausbilden oder nicht.

Bis wann ist die Meldung abzugeben?

Meldefrist ist der 30.06.2023.

Was beinhaltet die Meldung?

Im Rahmen der Meldung miissen ambulante Pflegeeinrichtungen folgende Angaben machen:

e Anzahl der Vollzeitaquivalente der Pflegefachkrafte zum 15.12.2022
e Anteil an Vollzeitdquivalenten, der auf Pflegeleistungen nach dem SGB XI entfallt (%)
e Anzahl der in 2022 erbrachten Hausbesuche mit Leistungen nach § 36 SGB XI
- Einrichtungen mit einer Inbetriebnahme ab dem 01.01.2022 geben zudem den
Monat in 2022 an, ab welchem die Hausbesuche erbracht wurden
e Upload Nachweis Anzahl der in 2022 erbrachten Hausbesuche mit Leistungen nach § 36 SGB XI
e Anzahl der am 15.12.2022 zu versorgenden Personen
e Sofern zutreffend: Einnahmen aus liber den Pflege-Rettungsschirm geltend gemachten Minder-
einnahmen 2022, die auf den Ausbildungszuschlag PfIBG entfielen
e Nachweis der gemeldeten Daten zur Abrechnung, siehe unten
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Wie sind die Angaben zur Abrechnung der Umlagebetrage nachzuweisen?

Die fiir die Abrechnung notwendigen Angaben sind dem AFBW durch die Geschaftsfiihrung bzw.
eine vertretungsberechtigte Person oder den Jahresabschlusspriifer nachzuweisen. Das Nachweis-
formular der Geschaftsfiihrung kann in der Meldung generiert und heruntergeladen werden. Das
Muster hierfiir ist in der Anlage beigefiigt.

2. Offnen der Meldemaske

AFBW-Meldeportal

B , . Bitte wahlen Sie
Umlagebetrage v
& Mein Meldeportal ,Umlagebetrage
N et # Home > Mein tal > Meine 1> L 8¢ Festsetzung 2024 und
£ Stamm- und Kontodaten Abrechnung 2022” aus

T E——— und klicken auf

o »Meldung bearbeiten”.

Meldename Meldejahr

ot - ; = o Umlagebetrage Festsetzung 2024 / Abrechnung 2022 _ b
= Meldungshistorie <:

& Meldeliste Azubis
) Meine Dokumente
& Anleitungen

& Kennwort dndern

# Logout = Finale Meldungen aus den Vorjahren ab 2022

3. Hinweise zur Dateneingabe

Vorab-Hinweis:
Bei der Eingabe eines Null-Wertes in den Feldern @/@/@ offnet sich folgendes Begriindungsfeld:

Begrindung bei der Eingabe von Null*

Die Eingabe eines Nullwertes kann begriindet sein. Bitte nehmen Sie die entsprechende Begriindung
sorgfaltig vor. Denn: bei unvollstdndigen/unplausiblen Datenmeldungen hat der AFBW den Umlage-
betrag per Schatzung festzusetzen.
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@ Eingabefeld: Anzahl der Vollzeitdquivalente der Pflegefachkrafte zum 15.12.2022

Anzahl der Vollzeitaquivalente der Pflegefachkrafte zum 15.12.2022

®

Bitte beachten Sie:
Wenn Ihre ambulante Einrichtung ein Inbetriebnahmedatum nach
dem 15.12.2022 hat, wird lhnen dieses Feld nicht angezeigt.

Info: Diese Angabe dient zur Aufteilung des Finanzierungsanteils der Pflegeeinrichtungen auf die
Sektoren ambulante Pflege und stationare Pflege.

Erlduterungen:

o Pflegefachkrafte sind alle examinierten Pflegekrafte mit einer dreijahrigen Berufsausbildung
(Altenpfleger/innen, Gesundheits- und Krankenpfleger/innen, Gesundheits- und Kinderkranken-
pfleger/innen).

e Esist die Anzahl der Vollzeitaquivalente (VZA) der Pflegefachkrifte zu melden, die am gesetzlich
vorgegebenen Stichtag 15.12.2022 in der Einrichtung beschéftigt (Pflegefachkrafte mit einem Ar-
beitsvertrag) oder eingesetzt (z. B. Leiharbeiter, Zeitarbeiter) waren. Eingerechnet werden Pfle-
gefachkrafte unabhangig von ihrem tatsachlichen Einsatzbereich (somit auch z. B. verantwort-
liche Pflegefachkraft (PDL), Heimleitung oder Geschaftsfiihrung). Beriicksichtigt werden auch In-
haber/innen mit der Erlaubnis zum Fiihren einer der o. g. Berufsbezeichnungen sowie geringfiigig
beschéftigte Pflegefachkrafte (,,Minijobber).

e Nicht einzubeziehen sind Pflegefachkrafte, die auRerhalb der Entgeltfortzahlung beim Arbeitge-
ber weiter beschaftigt werden. Dies sind z. B. Beschaftigte mit Langzeiterkrankung oder solche,
die wegen der Inanspruchnahme der Elternzeit oder des Mutterschutzes nicht erwerbstatig sind.

e Unter VZA wird die Anzahl der Arbeitsstunden je Pflegefachkraft geteilt durch die iibliche Arbeits-
zeit einer Vollzeit-Pflegefachkraft verstanden.

e Die Anzahl der VZA gibt somit an, wie viele Vollzeitstellen sich rechnerisch bei einer gemischten
Personalbelegung mit Teilzeitbeschaftigten und Leih-/Zeitarbeitern ergeben. Leiharbeiter, Zeitar-
beiter o. 4. sind somit einrichtungsindividuell nach Beschaftigungsumfang in VZA umzurechnen.

Beispiel zur Umrechnung in VZA:

bei 1 Vollzeitkraft mit 39 Std./Woche, 1 Teilzeitkraft mit 24 Std./Woche und 1 Leiharbeitnehmer
mit 30 Std./Woche betrdgt die Anzahl der Vollzeitdquivalente der Pflegefachkrdfte:

(39+24+30) + 39 = 2,38 VZA (kaufmdnnische Rundung auf zwei Dezimalstellen nach dem Komma)
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@ Eingabefeld: Anteil an Vollzeitiaquivalenten, der auf Pflegeleistungen nach dem SGB Xl entfillt (%)

Anteil an Vollzeitdquivalenten, der auf Pflegeleistungen nach dem SGB XI entfallt (%)

@

Bitte beachten Sie:
Wenn lhre ambulante Einrichtung ein Inbetriebnahmedatum nach\
dem 15.12.2022 hat, wird Ihnen dieses Feld nicht angezeigt.

Erlduterungen:
o Der maRgebliche Zeitraum der Berechnung ist der 01.01.2022 bis 31.12.2022.

e Esist der Anteil der Vollzeitaquivalente der Pflegefachkrafte anzugeben, der auf Pflegeleistungen
nach dem SGB Xl entfallt. Dieser kann auf unterschiedliche Art ermittelt werden. Sollte die nach-
folgend aufgezeigten Ermittlungsmethoden auf Ihren Pflegedienst nicht anwendbar sein, nehmen
Sie bitte Kontakt mit uns auf.

Fiir die Ermittlung dieses Anteils kdnnen die bisherigen Regelungen des Kommunalverbands fiir
Jugend und Soziales Baden-Wiirttemberg (KVJS) herangezogen werden. Danach wird der Anteil
an Pflegefachkraften umgerechnet in Vollkraften (VK) berechnet, der auf die korperbezogenen
PflegemalRnahmen nach §§ 36, 38 und 39 SGB XI (Leistungspakete 1 — 4) entfallt. Der in Feld @
einzugebende prozentuale Anteil ermittelt sich wie folgt:

Anzahl der Leistungen nach Leistungspakete 1- 4 (nach A)

x 100

+ | Anzahl aller Hausbesuche (nach B und C)

A. Summe der von Pflegekraften erbrachten Leistungspakete 1 bis 4. Dabei ist unerheblich, ob
die Leistungen mit der Pflegekasse oder sonstigen Kostentragern abgerechnet werden, ob sie
den Versicherten in Rechnung gestellt werden (z. B. wegen Uberschreitung der Sachleis-
tungsbetrédge nach §§ 36, 38 und 39 SGB XI) oder ob die Leistungen von Pflegefachkraften
oder von sonstigen Pflegekraften erbracht wurden. Nicht enthalten sind Leistungspakete, die
von hauswirtschaftlichen Fachkraften, Erganzenden Hilfen oder Freiwilligen (BFD, FSJ) er-
bracht wurden.

Vorgehensweise wie folgt:

Leistungs- Af\ZahI der von )
pakete Inhalt pflegerischen Fa}chkraften
erbrachten Leistungen
1 GrolRe Korperpflege
2 Kleine Korperpflege
3 Transfer, An- und Auskleiden Summe 1-4
4 Hilfe bei Ausscheidungen
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B. Anzahl aller Hausbesuche mit korperbezogenen PflegemaRnahmen und/oder Hilfen bei der
Haushaltsfiihrung nach §§ 36, 38 und 39 SGB XI, unabhangig davon, welche Leistungen er-
bracht wurden und welche Krafte eingesetzt waren.

C. Anzahl aller Hausbesuche mit Leistungen der Behandlungspflege, mit korperbezogenen Pfle-
gemalnahmen bzw. Grundpflegeleistungen aulRerhalb SGB XI sowie alle Hausbesuche mit
Hilfen bei der Haushaltsflihrung auRerhalb SGB XI. Dies beinhaltet insbesondere
e alle Hausbesuche mit Behandlungspflegeleistungen gem. § 37 SGB V und mit vergleichba-

ren Leistungen fir Selbstzahler und Sozialhilfeempfanger
e alle Hausbesuche mit Grundpflegeleistungen nach § 37 SGB V und mit vergleichbaren
Leistungen fir Selbstzahler und Sozialhilfeempfanger
e alle Hausbesuche mit kdrperbezogenen PflegemaRnahmen aufRerhalb SGB Xl an
Sozialhilfeempfanger oder an Selbstzahler (z. B. Patienten ohne Pflegegrad)
e alle Hausbesuche mit Hilfen bei der Haushaltsfiihrung auRerhalb SGB XI.
Die Auslieferung von Essen auf Radern, Familienpflege gem. § 38 SGB V sind nicht einzubeziehen.

¢ Reine Intensivpflegedienste konnen den prozentualen Anteil der Vollzeitaquivalente der Pflege-
fachkrafte, der auf Pflegeleistungen nach dem SGB Xl entfallt, anhand der Stundenverteilung
(SGB V/SGB XI) ermitteln. Hierzu kann folgende Formel angewandt werden:

Summe der in 2022 (ber alle Patienten abgerechneten oder genehmigten
Stunden mit Leistungen nach SGB XI

100
+ Summe aller in 2022 fiir alle Patienten abgerechneten oder genehmigten X

Stunden mit Leistungen nach SGB V + SGB XI

Hinweis: Es ist unerheblich, ob die Leistungen nach SGB Xl tiber die Krankenkassen oder direkt bei
den Pflegekassen abgerechnet werden.

@ Info-Feld: Anzahl der Vollzeitaquivalente der Pflegefachkrafte nach SGB Xl zum 15.12.2022

Anzahl der Vollzeitdquivalente der Pflegefachkréafte nach SGB XI zum 15.12.2022

®

Bitte beachten Sie:
Wenn lhre ambulante Einrichtung ein Inbetriebnahmedatum nach
dem 15.12.2022 hat, wird lhnen dieses Feld nicht angezeigt.

Auf Basis der vorigen Eingaben wird dieses Feld automatisch berechnet: Feld @ x Feld @
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@ Eingabefeld: Anzahl der in 2022 erbrachten Hausbesuche mit Leistungen nach § 36 SGB XI

Anzahl der in 2022 erbrachten Hausbesuche mit Leistungen nach § 36 SGB XI*

®

Bitte beachten Sie:
Wenn lhre ambulante Einrichtung ein Inbetriebnahmedatum ab
dem 01.01.2023 hat, wird Ihnen dieses Feld nicht angezeigt.

Wenn das Eréffnungsdatum lhrer Einrichtung zwischen dem 01.01.2022 - 31.12.2022 liegt, wird
Ihnen das nachfolgende Feld angezeigt.

Geben Sie den Monat in 2022 an, ab welchem die o.g. Hausbesuche erbracht wurden *

®a

In diesem Feld geben Sie bitte den Monat in 2022 an, ab welchem die im Feld @ angegebenen
Hausbesuche erbracht wurden. Dazu klicken Sie in das Feld und wahlen aus dem Auswahlfeld den
Monat aus.

Januar
Februar
Mérz
April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November

Dezember

@ Upload Nachweis der erbrachten Hausbesuche mit Leistungen nach § 36 SGB Xl in 2022
(verpflichtend)

+ Upload

Laden Sie Gber den Upload-Button als Nachweis fiir den im Eingabefeld ,Anzahl der in 2022 erbrach-
ten Hausbesuche mit Leistungen nach § 36 SGB XI” eingetragenen Wert den entsprechenden Auszug
aus dem Jahresabschluss der Einrichtung oder einen Auszug aus dem Abrechnungsprogramm hoch.
Dem Nachweis missen die erbrachten Hausbesuche mit Leistungen nach § 36 SGB XI in den Monaten
Januar bis Dezember 2022 (je Monat) zu entnehmen sein.
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Erlduterungen:
e Esist die Anzahl der im Jahr 2022 erbrachten Hausbesuche mit Leistungen nach § 36 SGB XI

anzugeben (unabhangig vom Leistungsinhalt und davon, welche Krafte diese erbracht haben
und unabhéangig davon, ob sie den Pflegekassen, sonstigen Kostentrdagern oder den Versi-
cherten selbst in Rechnung gestellt wurden).

e Wenn keine ausreichende Datenlage zur Berechnung der tatsdchlichen Anzahl der Hausbesu-
che zugrunde liegt, kann die Zahl der Hausbesuche hilfsweise auch liber die Zahl der abge-
rechneten oder abrechenbaren Wegepauschalen (SGB XI) ermittelt werden.

Im Bereich des betreuten Wohnens findet eine Deckelung der abrechenbaren Wegepauscha-
len statt. Hier empfiehlt es sich, die tatsachlich abgerechneten Wegepauschalen heranzuzie-
hen.

e Im Bereich der hauslichen Intensivpflege (24h-Betreuung) wird die Ermittlung der Hausbesu-
che weder Uber die abgerechneten Leistungen noch lber die Wegepauschale moglich sein,
weshalb bei fehlender Datenlage folgende Vorgehensweise angewandt werden soll: Bei
hauslicher Intensivpflege (spezielle Krankenbeobachtung) kann die Anzahl der Hausbesuche
Giber die Anzahl der Schichten ermittelt werden; bei einer 2 x 12 Stunden Schicht waren dem-
nach 2 Hausbesuche/Tag anzugeben, bei einer 3 x 8 Stunden Schicht 3 Hausbesuche/Tag.

e Nicht zu bericksichtigen sind Leistungen der Verhinderungspflege nach § 39 und Entlas-
tungsbetrag nach § 45b.

Info: Angabe dient zur Plausibilisierung lhrer gemeldeten Daten.

@ Eingabefeld: Anzahl der am 15.12.2022 zu versorgenden Personen

Anzahl der am 15.12.2022 zu versorgenden Personen

®

Bitte geben Sie hier die Anzahl der gesamten vom ambulanten Pflegedienst versorgten Personen an,
mit denen - unabhangig vom Kostentrdger - zum Stichtag 15.12.2022 eine aktive Kundenbeziehung
bestand.

Hinweise auf eine aktive Kundenbeziehung sind z. B. ein Pflegevertrag/eine Leistungsvereinbarung,
eine Verordnung fir hdusliche Krankenpflege nach § 37 SGB V oder eine genehmigte Leistung nach
§ 38 SGB V (Haushaltshilfe).

Info: Angabe dient der Datenplausibilisierung (Ermittlung der GroRe des Pflegedienstes).
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@ Eingabefeld: Abfrage der Mindereinnahmen in 2022 {iber den Pflege-Rettungsschirm

Haben Sie far das Jahr 2022 Mindereinnahmen Gber den Pflege-Rettungsschirm geltend gemacht, die auf den Ausbildungszuschlag PfIBG entfielen? *

Ja Nein @

Bitte kreuzen Sie das zutreffende Feld an. Wenn Sie ,,Ja“ ankreuzen, 6ffnet sich das nachfolgende
Feld.

Optionales Eingabefeld: Einnahmen aus liber den Pflege-Rettungsschirm geltend gemachten
Mindereinnahmen 2022, die auf den Ausbildungszuschlag PfIBG entfielen (ohne KVJS-Zuschlag)

Einnahmen aus Giber den Rettungsschirm geltend gemachten Mindereinnahmen 2022, die auf den Ausbildungszuschlag PfIBG entfielen (ohne KVJS-Zuschlag) *
(Ermittlungsweise: Fir Monate mit Mindereinnahmen ist die Differenz zwischen den im Januar 2022 und dem jeweiligen Monat in Rechnung gestellten Ausbildungszuschldgen
2u berticksichtigen, siehe nachfolgendes Berechnungstool.

Mehraufwendungen fir HygienemalBnahmen/-artikel, Masken o. 4. dirfen hier nicht beriicksichtigt werden.)

In diesem Feld tragen Sie die Hohe der Einnahmen aus lber den Pflege-Rettungsschirm geltend ge-
machten Mindereinnahmen 2022, die auf den Ausbildungszuschlag PfIBG entfielen (ohne KVIS-Zu-
schlag) an. Mehraufwendungen fiir HygienemaBnahmen/-artikel, Masken o. &. durfen hier nicht be-
ricksichtigt werden.

Fur die Monate mit Mindereinnahmen in 2022 ist der Referenzmonat Januar 2020 zu bericksichti-
gen.

Um lhnen die Berechnung zu erleichtern, stellen wir lhnen ein Berechnungstool (Excel) zur Verfi-
gung, welches in der Meldung zum Download zur Verfiigung steht.

Berechnungstool Rettungsschirm
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Beispiel-Berechnungstool fiir ambulante Pflegeeinrichtungen:

A B i D E F G
Berechnungstool:
1 Ermittlung der Einnahmen aus iiber den Pflege-Retts irm geltend g h indereinnah 2022, die auf den i PfIBG entfiel
2
2
4 Die blauen Felder sind Ei Id
5
Anzahl der Ermittelte Anzahl
irm [k b he nach |In Rech g gestellter Hausbesuche § 36 SGB XI Uber
6 ja/nein §36 SGB Xlin 2022 |Zuschlag den Rettungsschirm
Ausbildungszuschlag PfIBG 2022
7 je Hausbesuch § 36 SGB XI 1,13€
8
s Referenzmonat: Januar 2020 a00) el 77777
10 Januar 2022 Jja - € 452,00 € 400
n Februar 2022 Ja £ 452,00€ 400
12 Marz 2022 ja £ 452,00 € 400
13 April 2022 nein € - £ [
14 Mai 2022| nein € = =k o
15 Juni 2022 nein £ il o
16 Juli 2022 nein € = & o
17 August 2022 nein £ 5 gk o
18 September 2022 nein £ - £ ]
19 Oktober 2022 nein € 2 € 0
20 November 2022 ja £ 452,00 € 400
21 Dezember 2022 ja = € 452,00 € 400
22 Summe -0
23

Dieses Berechnungstool dient ausschlieBlich der Ermittlung der Differenz zwischen dem Referenzmonat Januar 2020 (der unveréndert auch fiir 2022
24 glltig ist) und den Monaten mit Mindereinnahmen in 2022, sofern fiir diese Monate der Pflege-Rettungsschirm geltend gemacht wurde.

@ Info-Feld: Zusatzliche Hausbesuche iiber den Pflege-Rettungsschirm

Daraus ergeben sich rechnerisch folgende zusétzliche Hausbesuche 2022 mit Leistungen nach § 36 SGB XI
(Formel: zusatzlich erbrachte Hausbesuche = auf den Ausbildungszuschlag PfIBG entfallene Mindereinnahmen Rettungsschirm / 1.13 €)

®

Dieses Feld wird automatisch berechnet und befiillt (Feld /1,13 €).

Zahlweise des Differenzbetrags

Hinweis zur Zahlweise des Differenzbetrags *
Der sich aus der Abrechnung der Umlagebetrage 2022 ergebende Differenzbetrag wird im Jahr 2024 als Einmalbetrag ausgeglichen
Sofern Sie im Falle einer Ruckzahlungsverpflichtung an den AFBW den Differenzbetrag in Form von 12 Monatsraten an den AFBW

entrichten wollen, geben Sie uns dies hier bitte an.

¢ Einmalzahlung monatliche Zahiweise (wird nur bel nicht geringfugigen Betragen angeboten)

Der sich aus der Abrechnung der Umlagebetrage 2022 ergebende Differenzbetrag wird im Jahr 2024
als Einmalbetrag ausgeglichen.

Im Falle einer Riickzahlungsverpflichtung an den AFBW geben Sie bitte hier an, ob Sie den Differenz-
betrag in Form einer monatlichen Zahlweise (in 12 Monaten) an den AFBW entrichten mdchten.
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@ Nachweis der Angaben durch den Jahresabschlusspriifer/Steuerberater bzw. die Geschéfts-
flihrung (verpflichtend)

Eine Bestatigung der Angaben durch den Jahresabschlusspriifer/Steuerberater liegt vor? *

Ja Nein @

e  Bei Auswahl ,Ja“:
Laden Sie zum Nachweis der Summe der Einnahmen aus in Rechnung gestellten Ausbildungs-
zuschldgen im Finanzierungsjahr 2022 die Bestatigung Ihres Jahresabschlusspriifers/Steuerbera-
ters Uber den Upload-Button hoch.

e  Bei Auswahl ,Nein“:
Laden Sie das Bestatigungsformular der Geschaftsfihrung Gber den Download-Button herunter.

& Download Bestatigungsformular

AnschlieBend laden Sie das ausgefiillte und durch die Geschaftsflihrung unterzeichnete Bestati-
gungsformular tber den Upload-Button hoch.

@ Anmerkungen fiir den AFBW

Anmerkungen fur den AFBW (optional)

@

In diesem Feld haben Sie die Moéglichkeit, fiir uns weitere Informationen zu vermerken.

Speichern und versenden
/\ Bitte vergessen Sie nicht, Ihre Daten zu speichern und zu versenden.

Stand:17.05.2023 Seite 10 von 12



AFBW

Ausbildungsfonds
Baden-Wiirttemberg

Nahere Informationen finden Sie auch unter: www.afbw-gmbh.de

Flr Ruckfragen stehen wir lhnen unter folgenden Kontaktdaten zur Verfligung:
meldeportal@afbw-gmbh.de oder Servicetelefon 0711 998845-720

Montag bis Freitag: 10:00 —12:30 Uhr und 13:15 — 15:00 Uhr

Freitag: 10:00 — 12:00 Uhr
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Anlage: Nachweisformular Geschaftsfilhrung ambulante Pflegeeinrichtungen

Bestdtigung der im AFBW-Meldeportal eingegebenen Daten zur Abrechnung der
Umlagebetrdge fiir das Finanzierungsjahr 2022

Fonds-I1D:
Name der Einrichtung:
Art der Einrichtung: ambulante Pflegeeinrichtung

Zu bestitigende Daten:
1. Anzahl der in 2022 erbrachten Hausbesuche mit Leistungen nach § 36 SGB XI:
Hausbesuche
Die Hausbesuche mit Leistungen nach § 36 SGB X! sind durch einen Auszug aus dem

Jahresabschluss oder dem Abrechnungsprogramm nachzuweisen und in der Datenmeldung
hochzuladen.

1.1 Monat in 2022 ab welchem die 0.g. Hausbesuche erbracht wurden

2. Haben Sie fir das Jahr 2022 Mindereinnahmen iber den Pflege-Rettungsschirm geltend
gemacht?

(ja [(INein

2.1 Einnahmen aus Uber den Rettungsschirm geltend gemachten Mindereinnahmen 2022 , die
auf den Ausbildungszuschlag PfIBG entfielen (nicht KVJS-Zuschlag) - falls zutreffend:

2.2 Daraus ergeben sich rechnerisch folgende zusatzliche Hausbesuche 2022 mit Leistungen
nach § 36 SGB XI:

Hausbesuche

3. Zahlweise des Differenzbetrags:

Hiermit bestatigen wir die Richtigkeit der oben aufgefiihrten Daten.

Ort, Datum
Vorname Name des Einrichtungsstempel und Unterschrift
gesetzlichen Vertreters der Pflegeeinrichtung des gesetzlichen Vertreters der

Pflegeeinrichtung

AFBW

Ausbildungsfonds
Baden-Wiirttemberg
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